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Bogota D.C., 19 de enero de 2026
FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
ANALISIS DEL SECTOR.
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se debera
dejar constancia del analisis realizado en la etapa de planeacién y estructuracion del proceso de
contratacion, desde las perspectivas legal, técnica, comercial, econdémica, financiera, organizacional
y, de andlisis de riesgo; no obstante, se precisa que no existe un sector econdmico que abarque la
prestacidén de servicios.

. PERSPECTIVA TECNICA

Necesidad: Ahora, resaltando que, el FNGRD al ser una cuenta especial no una entidad publica, el
mismo no cuenta con planta de personal para la operacién y cumplimiento de sus objetivos -
implementar y dar continuidad de la politica publica de gestion del riesgo de desastres- y debido a
que las actividades que se desprenden de estos deben ser desarrolladas por personal idoneo, se
hace necesario contar con los servicios de un profesional en Derecho

En este contexto, se hace necesaria la contratacion de un profesional en Administracion publica,
administracion de empresas, Economia y/o afines, con una experiencia de cero (0) a doce (12)
meses de experiencia profesional con el fin de realizar actividades relacionadas con la revision de
los estudios de mercado y analisis del sector en los procesos contractuales segun sea requerido,
brindando las observaciones pertinentes, con el fin de respaldar técnicamente la etapa precontractual
de los procesos de contratacion , con el fin para asegurar la solidez técnica y la razonabilidad
econdmica del proceso de contratacion que se requieran por el ordenador del gasto, en cumplimiento
de los objetivos del FNGRD y del SNGRD.

Es por ello por lo que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado
por el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, y toda vez que no se cuenta con personal para adelantar
las actividades que satisfacen la necesidad identificada, se requiere adelantar un proceso de
contratacion.

1 ARTICULO 3. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de planta cuando
en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando
aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. En este Ultimo evento, la inexistencia de personal suficiente debera
acreditarse por el ordenador del gasto, de manera comparativa frente a la relacidon de vacantes existentes. Tampoco podran celebrarse
estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con igual objeto al del contrato que se pretende suscribir.




a)

b)
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Objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES REALIZANDO ACTIVIDADES FINANCIERAS
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION PARA LA
CORRECTA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS DEL FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
FNGRD EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES SNGRD”

Para desarrollar el objeto contractual, se requiere el desarrollo de las siguientes actividades:
c) Obligaciones del contratista

1. Brindar apoyo en la revisidén de los estudios de mercado y analisis del sector en los
procesos contractuales segun sea requerido, brindando las observaciones pertinentes, con
el fin de respaldar técnicamente la etapa precontractual de los procesos de contratacion.

2. Acompafar a la secretaria general y sus grupos de apoyo en la revision y estructuracion
de los analisis del sector y estudios de mercado de los procesos contractuales segun sea
requerido.

3. Brindar apoyo a las areas en la etapa de solicitud de informacién a proveedores a fin de
garantizar informacion de mercado precisa y revision de los presupuestos remitidos por las
areas en los diferentes procesos contractuales para asegurar la solidez técnica y la
razonabilidad econdémica del proceso.

4. Proyectar respuestas y observaciones de caracter financiero y econdmico que surjan en
los procesos de contratacion en cumplimiento de los objetivos del sistema

5. Hacer parte de los Comités estructuradores, evaluadores y de verificacién como parte del
componente financiero de los procesos de contratacién que le sean asignados

6. Efectuar el acompafamiento a las reuniones, grupos de trabajo y comités que sean
requeridos por el Supervisor del contrato y el Ordenador del Gasto del FNGRD

7.Realizar las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que le sean
asignadas por el supervisor, necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual

Las condiciones de idoneidad y/o experiencia minima con las que debe contar el contratista para
garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones enumeradas, son las
siguientes:
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IDONEIDAD EXPERIENCIA

Acreditar titulo profesional en Administracion | Acreditar de (0) a doce (12) meses de
publica, administracin de  empresas, | experiencia profesional.
Economia y/o afines

Como quiera que el objeto y las obligaciones contractuales para el proceso de contrataciéon
comprende actividades que deben ser desarrolladas por personas que cuenten con las condiciones
de idoneidad y/o experiencia, descritas anteriormente, se describe lo atinente a tales conceptos:

El articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educacién Superior es un proceso permanente que
posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera integral, se realiza con
posterioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo de los alumnos
y su formacién académica o profesional”.

Un profesional en administraciéon publica es un experto en gestionar el Estado, planificar y
ejecutar politicas publicas para el beneficio social, asegurando el uso eficiente y transparente de los
recursos, y actuando como puente entre la ciudadania y las instituciones, con un perfil que combina
conocimientos de derecho, economia y gestion para mejorar la eficacia gubernamental y la
satisfaccion de necesidades publicas.

Ente u érgano regulador

El ente regulador profesional para administradores publicos en Colombia es el Colegio Colombiano
del Administrador Publico (CCAP), que expide la tarjeta profesional y lleva el registro nacional
(RUNAP), mientras que los organismos de control como la Procuraduria General de la Nacion vigilan
la ética y el desempeno, y entidades como la Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP) se
encargan de la formacion y capacitacién técnica.

Un profesional en Administracion de Empresas es un lider estratégico que planifica, organiza,
dirige y controla los recursos (humanos, financieros, tecnolégicos, materiales) de una organizacién
para alcanzar sus objetivos, gestionando desde presupuestos y marketing hasta logistica y toma de
decisiones, con el fin de mejorar la eficiencia, rentabilidad y competitividad en cualquier sector
economico.

Ente u 6érgano regulador

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas (CPAE) es el principal ente regulador
profesional en Colombia para Administradores de Empresas y Negocios, encargado de expedir la
matricula profesional, vigilar el ejercicio ético y fomentar la calidad académica, actuando como un
organismo publico con funciones administrativas y de desarrollo profesional

Un profesional en economia analiza datos para entender la produccién, distribuciéon y consumo de
bienes y servicios, investigando tendencias, creando modelos matematicos y asesorando a



https://www.google.com/search?q=Colegio+Colombiano+del+Administrador+P%C3%BAblico+%28CCAP%29&rlz=1C1GCEU_esCO1184CO1185&sca_esv=f7f6af2a69be1eb0&ei=WutuabXvIPSOwbkPxY_UUQ&oq=ente+u+organo+regulador+profesional+en+administrador+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiNWVudGUgdSBvcmdhbm8gcmVndWxhZG9yIHByb2Zlc2lvbmFsIGVuIGFkbWluaXN0cmFkb3IgKgIIATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigAUjkZlC9B1jzUHAFeAGQAQCYAbUBoAG8GKoBBDEuMjO4AQHIAQD4AQGYAhegApwSwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBRAhGJ8FmAMAiAYBkAYIkgcENS4xOKAHyXWyBwQwLjE4uAeHEsIHBjAuMTguNcgHOYAIAA&sclient=gws-wiz-serp&ved=2ahUKEwi5_PLwjJmSAxW8VTABHUunM2YQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Colegio+Colombiano+del+Administrador+P%C3%BAblico+%28CCAP%29&rlz=1C1GCEU_esCO1184CO1185&sca_esv=f7f6af2a69be1eb0&ei=WutuabXvIPSOwbkPxY_UUQ&oq=ente+u+organo+regulador+profesional+en+administrador+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiNWVudGUgdSBvcmdhbm8gcmVndWxhZG9yIHByb2Zlc2lvbmFsIGVuIGFkbWluaXN0cmFkb3IgKgIIATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigAUjkZlC9B1jzUHAFeAGQAQCYAbUBoAG8GKoBBDEuMjO4AQHIAQD4AQGYAhegApwSwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBRAhGJ8FmAMAiAYBkAYIkgcENS4xOKAHyXWyBwQwLjE4uAeHEsIHBjAuMTguNcgHOYAIAA&sclient=gws-wiz-serp&ved=2ahUKEwi5_PLwjJmSAxW8VTABHUunM2YQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Procuradur%C3%ADa+General+de+la+Naci%C3%B3n&rlz=1C1GCEU_esCO1184CO1185&sca_esv=f7f6af2a69be1eb0&ei=WutuabXvIPSOwbkPxY_UUQ&oq=ente+u+organo+regulador+profesional+en+administrador+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiNWVudGUgdSBvcmdhbm8gcmVndWxhZG9yIHByb2Zlc2lvbmFsIGVuIGFkbWluaXN0cmFkb3IgKgIIATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigAUjkZlC9B1jzUHAFeAGQAQCYAbUBoAG8GKoBBDEuMjO4AQHIAQD4AQGYAhegApwSwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBRAhGJ8FmAMAiAYBkAYIkgcENS4xOKAHyXWyBwQwLjE4uAeHEsIHBjAuMTguNcgHOYAIAA&sclient=gws-wiz-serp&ved=2ahUKEwi5_PLwjJmSAxW8VTABHUunM2YQgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=Escuela+Superior+de+Administraci%C3%B3n+P%C3%BAblica+%28ESAP%29&rlz=1C1GCEU_esCO1184CO1185&sca_esv=f7f6af2a69be1eb0&ei=WutuabXvIPSOwbkPxY_UUQ&oq=ente+u+organo+regulador+profesional+en+administrador+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiNWVudGUgdSBvcmdhbm8gcmVndWxhZG9yIHByb2Zlc2lvbmFsIGVuIGFkbWluaXN0cmFkb3IgKgIIATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigAUjkZlC9B1jzUHAFeAGQAQCYAbUBoAG8GKoBBDEuMjO4AQHIAQD4AQGYAhegApwSwgIKEAAYsAMY1gQYR8ICBRAhGJ8FmAMAiAYBkAYIkgcENS4xOKAHyXWyBwQwLjE4uAeHEsIHBjAuMTguNcgHOYAIAA&sclient=gws-wiz-serp&ved=2ahUKEwi5_PLwjJmSAxW8VTABHUunM2YQgK4QegQIARAD
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empresas, gobiernos o individuos en la toma de decisiones, formulaciéon de politicas y gestion
financiera, abarcando desde finanzas y marketing hasta analisis de datos y desarrollo sostenible

Ente u érgano regulador

El profesional en economia en Colombia es el Consejo Nacional Profesional de Economia
(CONALPE), encargado de la inscripcion, matricula, vigilancia y control ético de los economistas,
asegurando la calidad profesional y el cumplimiento de deberes sociales a través de la expedicion de
la tarjeta profesional y la supervision de su ejercicio, ademas existen organismos como
la Superintendencia Financiera que regulan el sector econédmico en general.

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la
formacion académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino
también con las mejores calidades y cualidades, asi como empoderamiento y compromiso para la
ejecucion del contrato.

Il PERSPECTIVA LEGAL

Para la satisfacciéon de la necesidad identificada, se requiere adelantar el proceso de contratacion
directa de prestacién de servicios, por lo cual se precisa lo que establecido el legislador entorno a la
definicion de los contratos de prestacion de servicios, sus requisitos y la modalidad de contratacién
bajo la cual se deben desarrollar:

El contrato de prestacion de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, asi: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados.”

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefalado que "(...) su caracter es temporal; el
contratista goza de autonomia e independencia para la ejecucion de las prestaciones y puede
celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso, siempre y cuando
las_actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores
requeridas exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad."

De lo anterior se resalta que para que haya lugar a la contratacién de personas naturales por la
modalidad de prestacién de servicios, se requiere bien sea que no se cuente con el personal en la
planta o que, contando con el mismo éste no posea los conocimientos especializados para
desempeniar las obligaciones.

Ahora bien, en relacion con la modalidad bajo la cual se puede contratar la prestacion de los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, el legislador ha determinado como procedente la de la
contratacion directa, asi: Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: "(...) 4.
Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos: (...) h) Para la prestacioén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecuciésn de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales” ~'*



https://www.google.com/search?q=CONALPE&rlz=1C1GCEU_esCO1184CO1185&sca_esv=f7f6af2a69be1eb0&ei=uupuacCLNJadwbkPpZDwqQE&ved=2ahUKEwjF2vjFi5mSAxXsSjABHdK8FX4QgK4QegQIARAC&uact=5&oq=ente+u+organo+regulador+profesional+en+economia&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiL2VudGUgdSBvcmdhbm8gcmVndWxhZG9yIHByb2Zlc2lvbmFsIGVuIGVjb25vbWlhMgUQIRifBUjLogFQzSxYlIcBcAN4AZABAJgBswGgAbkkqgEEMC4zNrgBA8gBAPgBAZgCGqACuxjCAgoQABiwAxjWBBhHwgIGEAAYBxgewgIIEAAYgAQYogTCAgUQABjvBcICBxAAGIAEGA3CAgYQABgNGB7CAggQABgFGA0YHsICBRAAGIAEwgIEEAAYHsICBhAAGAgYHsICCBAAGAcYCBgewgIIEAAYogQYiQXCAggQIRigARjDBMICChAhGKABGMMEGArCAgQQIRgKmAMAiAYBkAYIkgcEMy4yM6AH4acBsgcEMC4yM7gHqxjCBwYwLjE3LjnIB0mACAA&sclient=gws-wiz-serp
https://www.google.com/search?q=Superintendencia+Financiera&rlz=1C1GCEU_esCO1184CO1185&sca_esv=f7f6af2a69be1eb0&ei=uupuacCLNJadwbkPpZDwqQE&ved=2ahUKEwjF2vjFi5mSAxXsSjABHdK8FX4QgK4QegQIARAD&uact=5&oq=ente+u+organo+regulador+profesional+en+economia&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiL2VudGUgdSBvcmdhbm8gcmVndWxhZG9yIHByb2Zlc2lvbmFsIGVuIGVjb25vbWlhMgUQIRifBUjLogFQzSxYlIcBcAN4AZABAJgBswGgAbkkqgEEMC4zNrgBA8gBAPgBAZgCGqACuxjCAgoQABiwAxjWBBhHwgIGEAAYBxgewgIIEAAYgAQYogTCAgUQABjvBcICBxAAGIAEGA3CAgYQABgNGB7CAggQABgFGA0YHsICBRAAGIAEwgIEEAAYHsICBhAAGAgYHsICCBAAGAcYCBgewgIIEAAYogQYiQXCAggQIRigARjDBMICChAhGKABGMMEGArCAgQQIRgKmAMAiAYBkAYIkgcEMy4yM6AH4acBsgcEMC4yM7gHqxjCBwYwLjE3LjnIB0mACAA&sclient=gws-wiz-serp
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En consonancia, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece que:

"Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos."

Por lo expuesto, se adelantara proceso de contratacion bajo la modalidad de Contratacion Directa al
tenor del Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015.
M. PERSPECTIVA COMERCIAL
En relacién con los honorarios que se deben pagar y teniendo en cuenta el perfil requerido para la
ejecucion y desarrollo del objeto contractual, se precisa que deben acogerse a los parametros
establecidos y adoptados mediante acto administrativo Resolucion N° 0557 del 28 de junio de 2024.
Iv. PERSPECTIVA ECONOMICA

En razén a la necesidad que se pretende satisfacer, se realiza analisis econdémico indicativo sobre el
sector de servicios, encontrando lo siguiente:

1. Estadisticas del DANE sobre crecimiento y empleo

a) Crecimiento del Producto Interno Bruto
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b) En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2025 preliminar

Gréafico 1. Producto Interno Bruto
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Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afo anterior, el Producto
En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%

respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del aio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual)
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afo corrido Trimestral
2025711/ 20257 202511 f
2024"-11 2024 2025"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca EX: 53 1.5
Explotacion de minas y canteras -10,2 1.6 =51
Industrias manufactureras 09 1.1 1.0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 09 -0.3 1.0
Construccion -35 -3.3 -0,1
Comercio al por mayor y al por menor’ 56 4.8 0,03
Informacidn y comunicaciones 3.0 18 23
Actividades financieras y de sequros 28 30 08
Actividades inmaobiliarias 20 20 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 15 13 a7
Administracién plblica, defensa, educacitn y salud® 18 27 =0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios” 75 114 24
Valor agregado bruto 21 24 0.3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 23 03
Producto Interno Bruto 21 24 0,5

Fuente: DAMNE, PIB_T
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En relacion a la encuesta mensual de servicios la cual analiza la evolucion de este sector a corto
presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2024

1.

Evolucion general de los subsectores de
servicios

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segiin subsector de servicios (junio 2025P / junio 2024)

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva

en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Junio 2025¢ / junio 2024

Clasificacion CIIU Bew. 4 A.C.

06

a1

an

T

-05 |
1
oo

[1F

[18]

02
an
in)

n

Ingresed neminabe Ingresed pes sarvichss Virita de Merancias Cotras Ingreses
Seccidn Divisicn Drescripeitn Variatiba (61 oo (RF1
. T Almecensnmisnta y actividades complementariss al l o N T
transporta
H Dielsitin 53 Carnen y servcins di merdapria ] I 12 I oa
i Difvisitn 56 Restaurantes, catering y bares 75 I 70 | il |
Diwsitn 58 Actividades da edacshn 53 I 43 I a7
B . = = -
Divisitin 58, asaepta Clase S620 I i e e a3 62 44
programas de elevisidn :
Bectiviclace . i
Dévisitin 60y Clase 5391 e woe prﬂrwrnq Y anEmERSn 11 1.6 o
agencizs de roticie
Direisitm 81 Telecomunicacionss EL] 14 21
Dvigaden 62, Divisaln 63, escepti Clace Desamalka de ssteas Flormatioos v 27 3 04
&391 procesameento de dates v ) :
Seocidn L Divisicn 68 Seocidn N, . .
LM Inmaobdiarias, alquiler de maguinaria y equ 70 ] 0,1
Divisianes T710, 7728y 7730 t g e I S I :
Divisiones 9, 70, 71, 72, Clase 7320 . " . -
LX) . : Actvidades profesionales dentificas y tecnicas 54 ] ol
DHvissdn 74
M Clase 7310 Publiddad 30 I 3,1 I oa
N Divisiores T8 B0 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e imvestigadion idi 40 o0
B130 privada, servicios a edilicios N N v
] Clags B30 Actividades & contros o lamadag (Call canbar) 40 40 o
— Actividades sdministrativas y de apoyn de oficdnay
L} Divematn 82 excepin Llase 8220 N a2 -Aan oa
) nbfas potivickades, encepnn call cenlEr
P Gnupo 854 Educaciin superior privada 65 66 a1
[a] Clage B0 Zaludl humana privada con internaciin 38 2,7 14
(4] Drivisadn 56 excepta Clase BG10 Salud hurmans privada Sin inlemacde B I 63 I 03
5 Divishanes 30. 52, 93, 85 y 96 Oriros serdcos de EnrelenimEntg y oinos senicas 1.5 | 4.0 I 1.0

Fuente: DAMNE, EMS.

c) Actividades profesionales, cientificas y técnicas
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En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 2025¢"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
erie origina estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Ano corride Trimestral
20251/ 20257/ 202511/
2024F"-11 2024F 2025F"-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.0 1.0 0.6
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 16 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 13 0.7

Fuente: DANEPIB_T
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2. La Gestion del Riesgo en el entorno econémico

De acuerdo con lo manifestado por el Banco Mundial, circunstancias como el crecimiento de la
poblacion, la rapida urbanizacién, asi como el cambio y la variabilidad climatica estan impulsando el
aumento de los riesgos de desastres.

Acorde al informe titulado Investing in Urban Resilience, si para el afio 2030 no se realizan inversiones
significativas para lograr que las ciudades sean mas resilientes, los peligros naturales probablemente
generaran pérdidas equivalentes a USD 314 000 millones anuales en las ciudades de todo el mundo.

Asi mismo, indica que, si en la planificacion del desarrollo se integra la gestion del riesgo de
desastres, el aumento de los impactos de las catastrofes naturales puede revertirse; y que después
de los desastres los paises se reconstruyen de manera mas sélida, rapida e inclusiva, reduciéndose
las consecuencias en los medios de subsistencia y el bienestar de las personas en hasta un 31%,
concluyendo que, si los paises actuan de manera decidida, se pueden salvar vidas y bienes.

Sin embargo, y aun cuando se busca respaldar las medidas que adopten las comunidades y los
paises para reducir los riesgos, prepararse para desastres y recuperarse tras ellos, integrando la
gestion del riesgo de desastres y la adaptacion al cambio climatico en las estrategias y los programas
de desarrollo, muchos paises de ingreso bajo y mediano no cuentan con los mecanismos, la
experiencia ni los instrumentos necesarios para integrar las posibles consecuencias de los desastres
en sus decisiones de inversion.

Es por ello que de acuerdo con el Marco de Sendai y la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, las
estrategias integrales de reduccion del riesgo deben ir mas alla de los sistemas de proteccion civil e
incluir también elementos de naturaleza intersectorial, como la gestion de riesgos urbanos, la
planificacion del uso del suelo, la gestion de cuencas fluviales, la proteccion financiera, la
reglamentacién sobre la capacidad de recuperacion de la inversion publica, o la preparacién y alerta
temprana, temas que no pueden abordarse de manera global mediante ninguna estrategia o plan
sectorial individual.

Como se evidencia, la gestion del riesgo de desastres genera un impacto en todos los sectores,
incluido el econémico, y no solo a nivel territorial sino mundial, lo que conlleva a concluir la
importancia de la implementacion de herramientas que permitan a las comunidades gestionar de
manera adecuada los riesgos a los cuales se encuentran expuestos, desde su preparacion hasta sus
fases de manejo y recuperacion; tal como estd determinado en la Politica Publica de Gestion del
Riesgo de Desastres adoptada por el Gobierno Colombiano mediante la Ley 1523 de 2012,

Dicha politica establece que la gestidn del riesgo corresponde a un proceso social de responsabilidad
de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, orientado a la formulacién,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, planes, programas, regulaciones,
instrumentos, medidas y acciones permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para
el manejo de desastres, con el propdsito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad
de vida de las personas y al desarrollo sostenible; y la cual es indispensable para asegurar la
sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida
de las poblaciones y las comunidades en riesgo, estando asociada con la planificacion del desarrollo
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seguro, con la gestion ambiental territorial sostenible, en todos los niveles de gobierno y la efectiva
participaciéon de la poblacion.

V. PERSPECTIVA FINANCIERA

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificd que por tratarse de la contratacion de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva dado que la condicion financiera
(indicadores financieros) del contratista no incide de manera alguna en el cumplimiento del contrato
ni en el desempenio de la entidad y por tal motivo no se procede a su desarrollo.

VL. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificd que por tratarse de la contratacion de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva organizacional del contratista que
incida de manera alguna en el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la entidad y por tal
motivo no se procede a su desarrollo.

VIl. PERSPECTIVA DE ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa, se han tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:

PR PR
o CA o
B M LIFI B
CL|FU | ET | Tl DESCRIPCION (QUE PUEDE A CA A
N° | AS |[EN | AP | P | PASARY SIES POSIBLE, O D o BI [ &7 | c16 | BI
E TE A (0] COMO PUEDE PASAR) LI N LI
o
D TO D
A TAL | A
D D
SE Cuando la imposibilidad de contratar
: . a la persona requerida se produzca
G IN LE | TE | Cuando por motivos que )
EN | TE C C | impidan la seleccion objetiva del porque no cumple con el 'perﬁl Me
1 ER R cl NI tratist d requerido, no se respondera de 2 2 4 di
- contralista, ~no ~~se  pueda ninguna forma o manera por los 'a
AL | NA ('\)l CA | celebrar el contrato. gastos en que hayan incurrido el
posible colaborador.
Cuando el contrato deba ser
EJ O | suspendido por causas ajenas a
G EX | EC PE | la voluntad del contratante, se | El contratante no asumira la
EN | TE U RA | informara al contratista y se le | responsabilidad de los perjuicios que Me
2 ER R cl Cl | notificara del acto administrativo | se puedan causar al contratista por la 2 2 4 dia
AL | NA | O O | que suspende el contrato, el | suspension del contrato si median
N NA | cual deberd indicar con claridad | causas justas para ello.
L las causas exogenas y la fecha
de reanudacion del mismo.
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(0]
EJ . - .
G EX | EC RPEQ Posible riesgo sobre el hecho de fsrai;iﬁfﬁrnsae?:"di?n;:rl] cci{;)tgatls:jtg
3 | EN | TE | U | o | sobrevenir = inhabilidades o | ;oo pilidad o incompatibilidad que le | 1 | 2 Ba
ER R Cl incompatibilidades del | . . A ja
A O . impida cumplir con las condiciones
AL | NA | O contratista :
N NA objeto del contrato.
L
o Sera responsabilidad del contratista
EJ cumplir con las obligaciones a su
G EX | EC PE cargo suscritas en el contrato, con
RA | Cuando el contratista incumpla 90 st . ) ’
EN | TE U o . excepcion de situaciones de fuerza Ba
4 Cl | las obligaciones suscritas en el . . 1 2 -
ER R Cl 0 | contrato mayor y/o caso fortuito. A tal fin, ja
AL [ NA | O NA debera suscribir y comprometerse a
N L mantener vigente las podlizas que
establezca el contrato.
Sera responsabilidad del contratante
Cuando elaborada la pre T
LI liquidacién del contrato por parte hacer la pre liquidacion del contrato y
G EX Q JU | del contratante, el contratista no dt_ajarla a disposicion del contratista.
ul I Si este no se encuentra conforme con
EN | TE Rl | se encuentre conforme con tal y X L Me
5 DA ella, se procedera a la liquidacién 3 2 .
ER R cl DI | no se puede llegar a un acuerdo unilateral  del  contrato a la dia
AL | NA - CA | mutuo para liquidar el contrato. - y
O cancelaciéon de las sumas que
N Solo procede para los casos en | de ella. d formidad
ue resulte necesario liquidar. resulten je ella, de conformidad con
q ' la normatividad vigente.

Los riesgos mencionados anteriormente se podran mitigar a través de la constitucion de pdlizas por
parte del contratista y aceptacion por parte del contratante.
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MICHAEL OYUELA VARGAS
Secretario General UNGRD
Ordenador del Gasto FNGRD

Resolucion N°0937 de 22 de septiembre 2025

Juan Gabriel Usta Ruiz / Abogado /FNGRD (JG )

Reviso: Kennyn David Polo / Abogado /FNGRD ( KP)
Maria Daniela Castafio De La Torre /Abogada contratista GGC-SG




